EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PARCEIRO PRIVADO

Edital N° Objeto
0309/2025 Broker de Pagamento Geral
ANEXO V - PLANILHA DE QUALIFICAGAO TECNICA - REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE
Autodeclaragao da INTERESSADA Validagao do SERPRO
aq R 3 = Evidéncia* -
Item Requisitos de Sustentabilidade Tipo | am | Pontos Forma de Demonstragdo (indicacéo do documento de comprovagdo enviado) | | QD | Pontos | Parecer Técnico
u Requisitos Ambientais
n 5 ™ - - = Certificados; projetos,; dectaracoes,
11 Pos;ulr projetos, programas ou politicas ambientais de descarte adequado de |Pontuaga, 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
residuos e /ou recuperagéo dos recursos. o o i s .
POSSTITPrOjetos, ProyTalas O poitticas amblertats te a0 Pontuaca (S 0 s-dectaragtes;
1.2 aquecimento global e redugéo ou compensacao da emissao de gases de efeito ° ¢ 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
estufa o delic inter:
Possuir projetos, programas ou politicas ambientais de uso consciente da Pontuaca ~eTHIHCATos, ",‘.‘Hefm‘ FRLIA eSS,
1.3 igua o 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
" n — - - rre vy r Cert] 7 5, dectaracoes,
14 Possuir pgojetos, programas ou politicas ambientais de eficiéncia energética [Pontuacd 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
le/ou uso de energias renovaveis. o o oo nterao:
2 Requisitos Sociais
" - ™ — " " - = Certificados; projetos; dectaragoes,
b1 Poslsu{r pgojetos, programas;u politicas sociais de diversidade, equidade e ~ |Pontuaca 00 |atestados, politicas, programas, normas 0
inclusdo de grupos minorizados. o o o
Possuir projetos, programas ou politicas sociais de valorizacao dos Pontuaga v Gl
2.2 funciondrios e promogao do bem-estar no ambiente de trabalho. [ 0 ‘lt‘eSt,ados' polmcas, programas, normas 0
r— AR B} tectarartes;
2.3 Possuir projetos, programas ou politicas de investimento social privado (ISP). o ¢ 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
[F'OSSUIT PToJetos, programas ou POIITITds U€ TESPEITo aos dITelto: Pontuaca ?,'é n S, UEeCIaracoes;
2.4 lhumanos, combate ao trabalho forgado ou compulsério e combate ao trabalho ° ¢ 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
linfantil u-codig i
3 Requisitos de Governanga
Pontuacal Certifiratos; projetos, dectaragtes;
3.1 Possuir projetos, programas ou politicas de governanca corporativa. ° ¢ 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
Possuir mecanismos e procedimentos de auditoria, canal de dentincia e Pontuaca ~eTH - PTOELOS, TECTaratoes,
3.2 c6digo de ética e de conduta o 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
Pontuaca et 7 S, dectaragoes,;
3.3 Possuir projetos, programas ou politicas de integridade ou anticorrupgao. ° ¢ 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
Pontuac R0 ” 5 techaratoes;
3.4 Possuir projetos, programas ou politicas de gestéo de riscos. ° ¢ 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
Possuir projetos, programas ou politicas de andlise da satisfacéo das partes ~[Pontuaci! o - PTOJELOS, TCTIATatoes,
3.5 5 0 |atestados, politicas, programas, normas 0
interessadas. o ucédigos-int
39 Pontuacdo maxima 39  Pontuacdo maxima
Escala de Sustentabilidade %  Pontos %  Pontos
0a25% Regular 0% 0 Ambiental 0% 0 Ambiental
26 a 50% Bom 0% 0 Social 0% 0  Social
51 a 75% Otimo 0% 0 Governanca 0% 0  Governanca
Excelente 0% 0 Pontuacédo autodeclarada 0% 0 Pontuacéo obtida apds validagéo

* Exemplos de Evidéncia:

- Dc 0 AtestadoDeC: idadeTecnica-XPTO.pdf, pdg.3-4

- Documento Politicalntegridade.pdf, pag.7-9, combate ao assédio sexual
- Documento ProgramaCombateAssedio.pdf

- Documento CodigoEticaConduta.pdf

- Documento ProjetoInclusaoMinorizados.pdf
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